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Streszczenie

Artykut przedstawia analize wptywu offshoringu na luke ptacowa pomiedzy pracownikami
wysoko i nisko wykwalifikowanymi w grupie wybranych krajow UE w okresie 1995-2009.
Najpierw zaprezentowano podstawy teoretyczne thumaczace to, w jaki sposéb offshoring
moze wpltywacé na strukturg plac, bedac Zzrodlem wzrostu nieréwnosci ptacowych w krajach
rozwinigtych. Nastepnie zostala przedstawiona analiza empiryczna, do ktorej wykorzystano
dane panelowe dotyczace poszczegodlnych dzialow gospodarki (pochodzace z bazy WIOD)
oraz tabele przeptywoéw miedzygateziowych WIOT. Estymowany model empiryczny pozwala
na oszacowanie kierunku i sity relacji pomiedzy intensywnoscia offshoringu (importochtonno-
$cig dobr posrednich) a lukg ptacowa wystepujaca w poszczegolnych dziatach. Wyniki wskazuja
na wystgpowanie statystycznie istotnej, pozytywnej (niewielkiej co do wartoéci oszacowanych
parametréw) relacji migdzy offshoringiem a lukg ptacowa, glownie w dziatach sektora ustug.

Stowa kluczowe: luka ptacowa, offshoring, analiza panelowa

1. Wstep

Przedmiotem niniejszego artykutu jest analiza wplywu tzw. offshoringu na luke
ptacowg pomiedzy pracownikami wysoko i nisko wykwalifikowanymi w grupie wy-
branych krajéow UE w okresie 1995-2009%. W szczego6lnos$ci celem jest odpowiedz
na nastepujace trzy pytania badawcze:

1 aparteka@zie.pg.gda.pl.

2 jwo@zie.pg.gda.pl.

3 Projekt zostal sfinansowany ze $rodkéw Narodowego Centrum Nauki przyznanych na podstawie
decyzji nr 2013/11/B/HS4/02134.

4 Artykul stanowi kontynuacje analizy podjetej w pracy Nierownosci ptacowe w Unii Europejskiej
w swietle nowych danych panelowych WIOD (World Input-Output Database), w ktorej szacowany byt
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a) Ktore z krajow UE majg najwickszy udziat w offshoringu UE (czyli w imporcie
débr posrednich do UE)?

b) Jaka jest relacja pomigdzy offshoringiem a luka ptacowa pomiedzy pracownikami
wysoko 1 nisko wykwalifikowanymi w grupie tych krajow?

¢) Czy relacja pomigdzy intensywnoscig offshoringu a luka placowa jest r6zna w zalez-
nosci od analizowanego typu sektora, a w szczego6lnosci czy wystepuje dychotomia
przemyst przetworczy—ushugi?

Odpowiedz na pierwsze z pytan wpltywa na kompozycj¢ analizowanego panelu (wybrane

sa te kraje, ktore w najwyzszym stopniu mogg przyczynia¢ si¢ do zmian w relacjach plac

na zintegrowanym europejskim rynku), kolejne dwa sg pytaniami natury analityczne;.

Punktem wyj$cia do dalszych analiz sa koncepcje teoretyczne thumaczace wplyw
offshoringu na strukture ptac. W analizie empirycznej wykorzystano zdezagregowane
dane z bazy World Input-Output Database (WIOD), ktore umozliwiajg zilustrowanie
powiazan pomigdzy poszczegdlnymi dziatami gospodarek narodowych w uktadzie
dynamicznym i migdzynarodowym. Przede wszystkim wykorzystane dane umoz-
liwiajg skonstruowanie wskaznikow intensywnos$ci offshoringu w poszczegoélnych
dziatach, a istotnym rozszerzeniem obecnym w tym badaniu jest obj¢cie analizg takze
sektora ustug, ktorego nie dotyczyto badanie przedstawione w pracy Nierownosci
placowe w Unii Europejskiej w swietle nowych danych panelowych WIOD (World
Input-Output Database)’.

Struktura dalszej czesci artykutu jest nastgpujaca: w czesci drugiej przedstawiono
podtoze teoretyczne badan. Opis danych oraz proby badawczej znajduje si¢ w czesci
trzeciej, w ktorej sg takze zaprezentowane kluczowe statystyki opisowe. W czgsci
czwartej zamieszczono wyniki analizy empirycznej, bazujacej na regresji panelowej,
gdzie zmienng zalezng jest luka ptacowa pomig¢dzy pracownikami wysoko i nisko
wykwalifikowanymi, a wérod zmiennych objasniajacych znajduja si¢ wskazniki offsho-
ringu. Szacowany panel bazowy obejmuje siedem krajow, 33 dziaty (w tym 13 dziatow
przemystu przetworczego oraz 18 dziatdéw ustugowych) i okres 1995-2009. W ostatniej,
piatej, czesci sa zawarte wnioski koncowe wraz z kierunkami dalszych badan.

model regresji dotyczacy konwergencji warunkowej ptac w grupie UE27. A. Parteka, J. Wolszczak-Der-
lacz, Nierownosci placowe w Unii Europejskiej w swietle nowych danych panelowych WIOD (World
Input-Output Database), ,,Roczniki” Kolegium Analiz Ekonomicznych, z. 34, Oficyna Wydawnicza
SGH, Warszawa 2014, s. 59-74,

5 Ibidem.
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2. Podtoze teoretyczne

Wplyw mig¢dzynarodowej dezintegracji procesu produkcyjnego na rynki pracy
krajow rozwinigtych® jest szeroko dyskutowany i moze objawia¢ si¢ m.in.: zmianami
w strukturze zatrudnienia i kompozycji popytu na pracg’ oraz zmianami w strukturze ptac
1 poziomie nierownosci ptacowych pomiedzy pracownikami o réznych kwalifikacjach®.

Jesli chodzi o koncepcje teoretyczne, to alternatywne modele thumacza, w jaki
sposob przenoszenie czesci zadan do krajow nisko rozwinigtych (czyli offshoring)
moze wptywac na strukture ptac w krajach rozwinigtych (np. model offshoringu dla
dwoch krajow — North i South, autorstwa R.C. Feenstry i G.H. Hansona’, tzw. model
kanoniczny a’la D. Acemoglu i D.H. Autor'® czy tzw. specific factors model). Gtowne
przestanie koncepcji R.C. Feenstry i G.H. Hansona!!, stanowigce teoretyczng baze
analizy empirycznej przedstawionej w niniejszym artykule, zostanie opisane nizej.
Zaktadamy, ze kraje wysoko rozwinigte (North — N), dazac do minimalizacji kosztow
produkcji, przenosza cz¢s¢ zadan do krajoéw o nizszym poziomie ptac (South — S).
Powoduje to wzrost proporcji zadan (z) wykonywanych w S, a ich spadek w N. Za-
ktadajac, ze przenoszone sg gtownie te etapy procesu produkcyjnego, ktore wykonuja
pracownicy nisko wykwalifikowani (ang. low skilled — L), nalezy stwierdzi¢, ze zmiany
obserwowane w N beda si¢ wyrazaly w relatywnym (wzgledem pracownikow wysoko
wykwalifikowanych, ang. high skilled — H) spadku popytu na tych pracownikéw
w N. W konsekwencji w krajach rozwinigtych na skutek zmian w relatywnym popycie
na prace (wzrost HY/L") jest obserwowany wzrost nierownosci ptacowych pomiedzy
pracownikami wysoko i nisko wykwalifikowanymi (wzrost luki ptacowej w,,¥/w,").

6 Por. przeglad w: R.C. Feenstra, Offshoring in the Global Economy: Microeconomic Structure and
Macroeconomic Implications, The MIT Press, Cambridge 2010; D. Acemoglu, D.H. Autor, Skills, Tasks
and Technologies: Implications for Employment and Earnings, w: Handbook of Labor Economics, t. 4,
red. O. Ashenfelter, D.E. Card, Elsevier, Amsterdam 2011.

7 A. Hijzen, P. Swaim, Does offshoring reduce industry employment?, ,National Institute Economic
Review” 2007, vol. 201 (1), s. 86-96; N. Foster-McGregor, R. Stehrer, G.J. de Vries, Offshoring and the
skill structure of labour demand, ,,Review of World Economics” 2013, vol. 149(4), s. 631-662.

8 A. Ebenstein, A. Harrison, M. McMillan, S. Phillips, Estimating the impact of trade and offshor-
ing on American workers using the current population surveys, ,,Review of Economics and Statistics”
2014, vol. 96(4), s. 581-595; S. Anwar, Outsourcing and the skilled — unskilled wage gap, ,,Economics
Letters” 2013, vol. 118(2), s. 347-350; S. Anwar, S. Sun, A. Valadkhani, International outsourcing of
skill intensive tasks and wage inequality, ,,Economic Modelling” 2013, vol. 31, s. 590-597.

9 R.C. Feenstra, G.H. Hanson, Globalization, outsourcing, and wage inequality, no. 5424, National
Bureau of Economic Research, 1996.

10 D. Acemoglu, D.H. Autor, op.cit. Por. opis w: A. Parteka, J. Wolszczak-Derlacz, Nieréwnosci pla-
cowe..., op.cit.

11 R.C. Feenstra, G.H. Hanson, Globalization, outsourcing..., op.cit.
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Dodatkowo, wplyw na ptace pracownikéw moze by¢ rozny w zaleznosci od sektora.
W sektorze przetworstwa przemystowego, gdy nisko wykwalifikowani pracownicy
o najnizszej produktywnosci traca prace w wyniku offshoringu, $redni poziom ptac
pracownikow, ktorzy pozostali, moze wrecz wzrosna¢ (w wyniku wzrostu $redniej
produktywnosci'?). W sektorze ushug nastgpuje natomiast ujemna presja na ptace pra-
cownikéw nisko wykwalifikowanych w wyniku podazy ze strony tych pracownikow,
ktorzy utracili prace w sektorze przetworstwa. W konsekwencji w sektorze przetworstwa
moze doj$¢ do zmniejszenia luki ptacowej, a w sektorze ustug do jej zwigkszenia (przy
zatozeniu, ze pracownicy wysoko wykwalifikowani nie sg mobilni mi¢gdzy sektorami
przetworstwa i ustug).

3. Dane oraz wybor proby badawczej

Punktem wyj$cia do dalszej analizy sa dane sektorowe z bazy World Input-Output
Database (WIOD)"3, obejmujacej WIOD’s Socio-Economic Accounts (2013) oraz $wia-
towe tabele przeptywow miedzygateziowych — World Input-Output Tables (WIOT)!.
Baza zawiera statystyki dla 40 krajow (plus tzw. reszty §wiata) oraz 35 galezi/dzia-
ow's (w tym: dziaty przetworstwa przemystowego oraz ustug, rolnictwo oraz sektor
wydobywczy), a w szczegbdlnosci informacje na temat: wielkosci produkeji, wartosci
dodane;j, liczby godzin pracy oraz funduszu ptac pracownikéw nisko, $rednio i wysoko
wykwalifikowanych'¢. Dodatkowo, obok wartosci produktu koncowego poszczegol-
nych dziatow w poszczegdlnych krajach, WIOT zawiera statystyki na temat wartoSci
produktu globalnego poszczegdlnych dziatow oraz wartosci przeptywdéw pomiedzy
dzialami (wewnatrz krajow i pomiedzy krajami). Jest to szczegélnie istotna cecha
w konteks$cie analizy procesow offshoringu.

12 Por. G.M. Grossman, E. Rossi-Hansberg, Trading tasks: A simple theory of offshoring, ,,American
Economic Review” 2008, vol. 98(5), s. 1978.

13 Por. opis w: A. Parteka, J. Wolszczak-Derlacz, Nierownosci ptacowe..., op.cit., s. 64.

14 Swiatowa tabela przeptywow miedzygateziowych (WIOT) jest skonstruowana analogicznie do
narodowych bilansow przepltywoéw migdzygaleziowych, a w jej konstrukcji wykorzystuje si¢ macie-
rze uzycia wyrobow i ustug pochodzacych z importu w uktadzie 35 x 35 dziatow oraz 40 krajow plus
reszta $wiata. Por. opis w: The World Input-Output Database (WIOD): Contents, Sources and Methods,
red. M.P. Timmer, WIOD Working Paper no. 10, 2012.

15 Wykaz wedtug klasyfikacji NACE rev. 1 (odpowiadajacej klasyfikacji ISIC rev. 2) zamieszczono
w zalaczniku w tabeli Z1. Ze wzgledu na problemy wynikajace z réznego nazewnictwa stosowanego
przez WIOD oraz GUS w catym artykule ,,dziaty” to jednostki wyréznione w tabeli Z1 i objete analiza.

16 Opis klasyfikacji pracownikoéw na te trzy kategorie znajduje si¢ w: A. Parteka, J. Wolszczak-Der-
lacz, Nierownosci ptacowe..., op.cit., s. 64.
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Na podstawie danych z WIOT dla kazdego z dzialow w poszczegdlnych krajach
zostaty obliczone dla kazdego roku alternatywne wskazniki intensywno$ci offshoringu
(czyli importochtonnos$ci produktéw posrednich — OFF)!7. Zgodnie z waskim rozumie-
niem przeptywow miedzygateziowych, wskaznik OFF jest zdefiniowany jako stosunek
sumy warto$ci produktow posrednich importowanych z danego dziatu (ze wszystkich
krajow zewnetrznych oraz tzw. reszty $wiata) do warto$ci dodanej tego samego dzialu
w kraju docelowym. Offshoring jest okreslany takze w ujeciu szerokim — jako stosunek
sumy warto$ci importowanych dobr posrednich pochodzacych ze wszystkich gatezi (ze
wszystkich krajow oraz z tzw. reszty Swiata) do wartosci dodanej danej gatezi w kraju
docelowym.

W niniejszym badaniu przedmiotem szczegodlnego zainteresowania jest wplyw
procesow offshoringu na luke ptacowa na rynku unijnym. W celu wyodrgbnienia tych
gospodarek, ktére odpowiadajg za gros offshoringu catej Unii, w pierwszej kolejnosci
obliczono udziaty poszczegolnych panstw cztonkowskich w catkowitym imporcie dobr
posrednich kierowanych do catej UE27 oraz docelowo w niej uzytych. Dane pochodza
z tabeli przeplywow migdzygaleziowych WIOT (rysunek 1).

Na tej podstawie wyrdzniono grupe siedmiu gospodarek unijnych (dalej — UE7),
w ktorych przypadku w 2009r. (ostatni rok objety nasza analiza) udziaty te byly wicksze
od wartosci progowej 5% (czyli trafiaja do nich importowane dobra posrednie o wartosci
przewyzszajacej 5% calkowitego importu tych dobr do grupy UE27)'8. Sg to nastepu-
jace kraje: Niemcy — DEU, Wielka Brytania — GBR, Wlochy — ITA, Francja — FRA,
Holandia — NLD, Hiszpania — ESP, Belgia — BEL. Biorac pod uwage cata gospodarke
(oprocz dziatow P i 23), nalezy stwierdzi¢, ze te siedem krajow lacznie odpowiada za
67% wszystkich dobr posrednich importowanych do UE (dane dotycza 20091+.).

W dalszej czesci analizy zastosowano takze alternatywne grupowanie krajow, roz-
patrujac nizszg wartos$¢ progowa 2% (w szerokim ujeciu offshoringu, 2009). Do badanej
grupy UE7 zostaja dotaczone woéwczas nastgpujace kraje: Austria — AUT, Republika
Czeska — CZE, Dania — DNK, Irlandia — IRL, Polska — POL, Szwecja — SWE. Tych
13 krajow (dalej — UE13) odpowiada za 88% wartoSci offshoringu trafiajacego do UE.

17 Wskazniki sg policzone na podstawie kanonicznych definicji offshoringu stosowanych w literaturze
miedzynarodowej oraz rozroznienia miedzy offshoringiem w ujgciu waskim i offshoringiem w ujeciu
szerokim. Por. R.C. Feenstra, G.H. Hanson, The impact of outsourcing and high-technology capital on
wages: Estimates for the United States, 19791990, ,,Quarterly Journal of Economics” 1999, vol. 114,
s. 907-941; A. Hijzen, P. Swaim, op.cit.

18 Kraje te maja najwicksze udziaty w imporcie potproduktow niezaleznie od tego, czy brane sa pod
uwage wszystkie dzialy tacznie, czy tylko dzialy przetworstwa przemystowego, czy tylko dziaty ustu-
gowe (dane dostgpne u autoréw na zyczenie).
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Tym samym eliminujemy z badanej proby te gospodarki, ktoére majg znikome znaczenie
w procesach offshoringu analizowanych w konteks$cie catej UE™.
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Uwagi: warto$ci odpowiadaja relacji importowanych dobr posrednich do danego kraju (i w nim uzytych) do catkowitej
wartosci importu dobr posrednich do UE27w 2009r. (jest to waskie ujgcie offshoringu). Wszystkie dziaty gospodarki
(oprocz P i 23) wyszczegdlnione w tabeli Z1. Czarnym kolorem wyrézniono grupg UE7.

Rysunek 1. Udzial poszczegélnych krajow w calo$ci importu dobr posrednich
do Unii Europejskiej w 2009r. (w %)

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z WIOD.

19 Oczywiscie podzial ten odzwierciedla tez roznice w wielkos$ci krajow. Jesli chodzi o pozostate go-
spodarki (ponizej warto$ci progowej), offshoring moze by¢ istotny dla kazdej z nich oddzielnie, wptywa-
jac np. na lokalny (krajowy) rynek pracy, lecz w kontekscie calej UE jego znaczenie bedzie marginalne.
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Na rysunku 2 przedstawiono zmiany w intensywnos$ci offshoringu (w ujeciu wa-
skim i szerokim) w badanej podgrupie krajow UE7 dla wszystkich badanych dziatow
oraz oddzielnie dla przetworstwa przemystowego oraz ustug. Wskazniki offshoringu
s znacznie wyzsze w przypadku przetworstwa przemystowego niz w przypadku ushug,
jednak tendencja wzrostowa jest obserwowalna w obu przypadkach (w przypadku ustug
tylko w ujeciu szerokim; zauwazalny jest takze wplyw kryzysu 2008+). Tendencje
typowe dla poszczegolnych krajow w badanej probie obrazuje tabela 1.

W tym samym czasie (1995-2009) zaszly widoczne zmiany dotyczace podstawo-
wych wskaznikow rynku pracy w grupie UE7 — dla przyktadu, zmienia si¢ zatrudnienie
w poszczegdlnych sektorach: obserwowany jest jego spadek w przetworstwie przemy-
stowym, przy jednoczesnym wzroscie znaczenia ustug (por. rysunek 3). Jesli natomiast
chodzi o luk¢ ptacowa pomigdzy pracownikami wysoko i nisko wykwalifikowanymi
(wy/w,), to jest ona zdefiniowana jako stosunek ptac pracownikow wysoko wykwalifi-
kowanych (z ukonczonym poziomem edukacji na szczeblu 5 i/lub 6, wedtug klasyfikacji
ISCED 1997) do ptac pracownikéw nisko wykwalifikowanych (do 4 poziomu edukacji
wedlug klasyfikacji ISCED 1997). Rysunek 4 obrazuje poréwnanie (w,/w,) w krajach
UE7. Wielko$¢ luki ptacowej jest najwigksza w Niemczech (zwlaszcza w sektorze prze-
tworstwa przemystowego, w ktorym ptace pracownikéw wysoko wykwalifikowanych
sg $rednio dwa razy wyzsze niz pracownikow nisko wykwalifikowanych).
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Uwagi: badana grupa UE7: Niemcy — DEU, Wielka Brytania— GBR, Wiochy — ITA, Francja— FRA, Holandia— NLD,
Hiszpania — ESP i Belgia — BEL. Wartosci wazone. Dziaty gospodarki w ramach kazdego z sektorow wyszczegol-

nione w tabeli Z1 w zataczniku.

Rysunek 2. Zmiany w intensywnosci offshoringu (OFF) w sektorze przetwoérstwa
przemyslowego i w uslugach w latach 1995-2009 w UE7

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z WIOD.
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Tabela 1. Poréwnanie intensywnosci offshoringu (OFF) w poszczegélnych krajach UE7
we wszystkich dzialach, przetworstwie przemystowym i uslugach w latach

199512009
Offshoring w ujgciu szerokim

wszystkie 33 dziaty ustugi przetworstwo przemystowe

1995 2009 1995 2009 1995 2009
BEL 0,455 0,664 0,311 0,437 1,169 1,287
DEU 0,142 0,304 0,082 0,169 0,358 0,596
ESP 0,087 0,154 0,086 0,137 0,400 0,501
FRA 0,174 0,255 0,134 0,108 0,429 0,590
GBR 0,119 0,152 0,113 0,156 0,394 0,451
ITA 0,057 0,084 0,099 0,177 0,385 0,394
NLD 0,175 0,351 0,307 0,654 0,885 1,000

offshoring w ujeciu waskim

wszystkie 33 dzialy ustugi przetworstwo przemystowe

1995 2009 1995 2009 1995 2009
BEL 0,086 0,142 0,040 0,071 0,510 0,558
DEU 0,016 0,051 0,012 0,020 0,155 0,250
ESP 0,010 0,010 0,006 0,013 0,167 0,209
FRA 0,019 0,021 0,046 0,019 0,197 0,261
GBR 0,032 0,049 0,014 0,016 0,181 0,204
ITA 0,017 0,020 0,006 0,008 0,152 0,157
NLD 0,040 0,146 0,025 0,080 0,313 0,335

Uwagi: dzialy gospodarki w ramach kazdego z sektorow wyszczegolnione w tabeli Z1 w zalaczniku.
Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z WIOD.
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Uwagi: badana grupa UE7: Niemcy — DEU, Wielka Brytania— GBR, Wtochy —ITA, Francja— FRA, Holandia— NLD,

Hiszpania — ESP i Belgia — BEL. Dziaty gospodarki w ramach kazdego z sektoréw wyszczegdlnione w tabeli Z1

w zataczniku.

Rysunek 3. Zmiany zatrudnienia (liczba godzin czasu pracy) w ustugach i sektorze
przetworstwa przemystowego w UE7 (1995=100)

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z WIOD.
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Uwagi: dziaty gospodarki w ramach kazdego z sektorow wyszczegolnione w tabeli Z1 w zataczniku.

Rysunek 4. Porownanie wielko$ci luki placowej pomiedzy pracownikami wysoko i nisko
wykwalifikowanymi w ustugach i sektorze przetwoérstwa przemyslowego
w krajach UE7 (2009r.)

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych z WIOD.

4. Wyniki analizy empirycznej

Koncepcje teoretyczne przedstawione w czgsci 2 sa podstawa sformutowania mo-
delu dotyczacego zwigzku offshoringu z luka ptacowa pomig¢dzy pracownikami wysoko
1 nisko wykwalifikowanymi. Szacowany model regresji ma postaé:

ln(WH/Wl)ij,t :ﬁzl”(S/U)ij,zJ +B,lnA ijt-1 +ﬁ3l”0FFij,t—1 tu,t 5g T&p M

gdzie: i — sektor, j — kraj, ¢ — czas. Zmienna zalezng jest luka placowa (wy/w,), zdefi-
niowana powyzej. Wérdd zmiennych niezaleznych znajduja si¢: relatywny zasob pracy
pracownikéw wysoko wykwalifikowanych (S/U), wyrazony jako stosunek liczby godzin
pracy pracownikow wysoko wykwalifikowanych (ang. skilled) do liczby godzin pracy
pracownikow nisko wykwalifikowanych (ang. unskilled); produktywnos$¢, mierzona
jako warto$¢ dodana na godzing pracy (4); miara intensywnosci offshoringu — import
dobr posrednich do warto$ci dodanej (OFF). Wzorem pracy A. Ebensteina i innych?
zmienne zalezne s3 ujete w modelu w postaci opdznien.

20 A. Ebenstein, A. Harrison, M. McMillan, S. Phillips, op.cit.
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Tabela 2. Wyniki estymacji modelu empirycznego — offshoring a pozostale determinanty
dla UE7 (1995-2009)

luki placowej, zmienna zalezna In(w,/w))

it
Wszystkie 33 dziaty Przemyst przetworczy Ustugi
(M @ A3) “4) &) (6)
n(S/U)y 1 —-0,086*** | —0,086** —0,208*** | —0,206*** | —0,063* —-0,062*
[0,025] [0,025] [0,043] [0,043] [0,037] [0,037]
Indy,, 0,066** 0,066** 0,192%** 0,187%%** 0,037 0,036
[0,028] [0,028] [0,061] [0,060] [0,029] [0,029]
InOFF; 0,030%** 0,02 0,027%%%*
[0,007] [0,021] [0,008]
mOUT,, 0,031%** 0,019 0,025%**
[0,008] [0,021] [0,008]
InDOMy 0,029%** 0,014 0,033 %%
[0,008] [0,022] [0,009]
R 0,247 0,247 0,407 0,408 0,203 0,205
Liczba grup 231 231 91 91 126 126
OBS 3228 3223 1274 1269 1764 1764

Uwagi: pod parametrami w nawiasie kwadratowym btad standardowy odporny na heteroskedastycznos¢ sktadnika
losowego (ang. robust). Wszystkie oszacowania z dodatkowa zmienna zero-jedynkowa dla poszczegdlnych lat oraz
stata odpowiadajaca interakcji: kraj*sektor. Offshoring w ujeciu waskim. Badana grupa UE7: Niemcy — DEU,
Wielka Brytania — GBR, Wiochy — ITA, Francja — FRA, Holandia — NLD, Hiszpania — ESP i Belgia — BEL. Dziaty
gospodarki w ramach kazdego z sektorow (przemyst przetworczy, ustugi) wyszczegoélnione w tabeli Z1 w zataczniku.
Zrédto: opracowanie whasne.

Wzorem pracy D. Castellaniego i innych?' sam wskaznik offshoringu zostat zde-
komponowany na (i), czyli relacje dobr posrednich pochodzacych z importu do zuzycia
rodzimych débr posrednich w danym dziale (OUT), oraz (i), czyli stosunek rodzi-
mych dobr posrednich zuzytych w danym dziale do warto$ci dodanej dziatu (DOM):
OFF =0UTxDOM. D. Castellani i inni*?> udowadniaja, ze taka dekompozycja jest
niezbedna w celu wyeliminowania wplywu wywieranego na luke ptacowa przez zmiany
strukturalne w rodzimej gospodarce. Moga one dotyczy¢ np. zmian w wykorzystaniu
dobr posrednich w wyniku ewolucji technologii produkcji, wyrazonych wlasnie przez
wskaznik zuzycia niecimportowanych potproduktéw do wartosci dodanej. Innymi stowy,
sam wskaznik OFF moze przeszacowywac faktyczny wptyw offshoringu zagranicznego
na luke ptacows.

21 D. Castellani, L. De Benedictis, D. Horgos, Can we really trust offshoring indices?, ,,Structural
Change and Economic Dynamics” 2013, vol. 25, s. 159—-172.
22 Jbidem.
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Wyniki estymacji regresji (1) zamieszczono w tabeli 22°. Regresja zostala osza-
cowana przy wykorzystaniu estymatora wewnatrzgrupowego (ang. FE within), gdzie
panel jest zidentyfikowany za pomoca zmiennych: kraj—sektor oraz czas**. W pierw-
szych dwoch kolumnach zamieszczono wyniki estymacji, w ktorej wzieto pod uwage
wszystkie dziaty tacznie. Nastepnie zawezono analiz¢ tylko do dziatow przetworstwa
przemystowego (kolumny 3 i 4) oraz do ustug (kolumny 5 i 6).

Wigkszo$¢ oszacowanych parametrow ma znaki zgodne z predykcjami zalozen teo-
retycznych. W szczegolnosci otrzymano ujemng i statystycznie istotng relacje pomigdzy
(S/U) a luka ptacowa — wzrost zatrudnienia pracownikow wysoko wykwalifikowanych
w stosunku do nisko wykwalifikowanych jest ujemnie powiazany z luka ptacowa wyste-
pujaca w danym dziale. Ponadto, oszacowania wskazuja na wystepowanie pozytywnej
relacji pomigdzy zmienng A4 oraz (w,/w;) — w sektorach o wyzszej produktywnosci
luka ptacowa jest wyzsza, co moze oznaczaé, ze zmiany technologiczne sprzyjaja
pracownikom wysoko wykwalifikowanym (ang. skill biased technological change).

Oszacowany parametr strukturalny zwigzany z podstawowym wskaznikiem off-
shoringu (OFF) jest statystycznie istotny i dodatni — ma to miejsce wowczas, gdy
estymacja jest przeprowadzona dla wszystkich dziatow tacznie (kolumna 1) oraz
gdy proba badawcza jest zawezona do ustug (kolumna 5). Wyniki te sa podtrzymane
po dekompozycji wskaznika na element migdzynarodowy (OUT — kolumna 2) i czysto
wewnetrzny — krajowy (DOM — kolumna 6). Natomiast, gdy estymacja jest przepro-
wadzona tylko w obrgbie dzialow przetworstwa przemystowego, statystyczna istot-
no$¢ parametru strukturalnego przy zmiennej OFF, a takze przy poszczegdlnych jego
sktadowych nie jest potwierdzona (kolumny 3 i 4). Nalezy jednak podkresli¢ fakt, ze
przy uwzglednieniu wielko$ci oszacowanych parametrow wptyw offshoringu na luke
ptacowa moze by¢ niewielki (jest to zgodne z konkluzjami przedstawionymi w pracy
Integrated sectors — diversified earnings: the (mising) impact of offshoring on wages
and wage convergence in the EU27%).

W tabeli 3 zaprezentowano natomiast rezultaty oszacowan modelu (1) dla grupy
13 krajow (UE13), ktére pod wzgledem udziatu w ogole offshoringu UE27 znajduja si¢
powyzej wartosci progowej 2%. Wiekszo$¢ z wynikow jest zgodna z wynikami otrzyma-
nymi dla wegzszego panelu (UE7 —tabela 2). Jednakze oceny parametréw strukturalnych
dla wskaznikow offshoringu sg teraz nizsze pod wzgledem wartosci. W przypadku ushug
wskaznik rodzimego outsourcingu (DOM) traci statystyczng istotnosc.

23 Z estymacji zostaty wylaczone obserwacje odstajace.

24 Wybor estymatora zostal potwierdzony testem Hausmana (wyniki testu s dostgpne u autoréw).

25 A. Parteka, J. Wolszczak-Derlacz, Integrated sectors — diversified earnings: the (mising) impact of
offshoring on wages and wage convergence in the EU27, ,,Journal of Economic Inequality” 2015, DOI:
10.1007/s10888-014-9290-y.
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Tabela 3. Wyniki estymacji modelu empirycznego — offshoring a pozostale determinanty
dla UE13 (1995-2009)

luki placowej, zmienna zalezna In(w,/w))

it
Wszystkie 33 dziaty Przemyst przetworczy Uslugi
) (2 3) “4) ) (6)
In(SU) ;. | —0,034%* —0,034%** —0,070%* —0,069%** -0,022 0,022
[0,014] [0,014] [0,029] [0,029] [0,020] [0,020]
Ind;,, 0,022 0,022 0,103*** 0,104 0,007 0,007
[0,018] [0,018] [0,037] [0,036] [0,021] [0,021]
InOFF,, 0,012%** -0,006 0,012%**
[0,004] [0,009] [0,004]
mouTy,, 0,012%** -0,006 0,012%**
[0,004] [0,009] [0,004]
InDOM;;,., 0,012%%* ~0,006 0,010%*
[0,004] [0,010] [0,005]
R? 0,119 0,118 0,256 0,255 0,068 0,068
Liczba grup 429 429 169 169 234 234
OBS 5986 5979 2366 2361 3262 3260

Uwagi: pod parametrami w nawiasie kwadratowym btad standardowy odporny na heteroskedastycznos¢ sktadnika
losowego (ang. robust). Wszystkie oszacowania z dodatkowa zmienng zero-jedynkowa dla poszczegdlnych lat oraz
stata odpowiadajaca interakcji: kraj*sektor. Offshoring w ujeciu waskim. Badana grupa UE13: Niemcy — DEU,
Wielka Brytania — GBR, Wtochy — ITA, Francja — FRA, Holandia — NLD, Hiszpania — ESP, Belgia — BEL, Austria
—AUT, Republika Czeska — CZE, Irlandia — IRL, Polska — POL, Dania — DNK i Szwecja — SWE. Dziaty gospodarki
w ramach kazdego z sektoréw (przemyst przetworczy, ustugi) wyszczegdlnione w tabeli Z1 w zatgczniku.

Zrédto: opracowanie wiasne.

W celu weryfikacji odpornosci uzyskanych wynikéw estymacja jest powtarzana,
przy zmianie niektorych cech szacowanego modelu®. W pierwszej kolejnosci uzyto
szerokiego wskaznika offshoringu i jego dekompozycji. W tym przypadku relacja
pomiedzy offshoringiem a lukg ptacowa nie jest statystycznie istotna (dla zadnej
z analizowanych grup dziatléw). Jest to jednak zgodne z argumentacja R.C. Feenstry
i G.H. Hansona?’, wedtug ktorych to wlasnie waskie wskazniki offshoringu oddajg istote
transgranicznej fragmentacji produkcji i jej wptywu na ptace?®. Nastepnie podstawowa

26 Z uwagi na ograniczong objeto$¢ artykutu szczegétowe wyniki dostepne sa u autorow.

27 R.C. Feenstra, G.H. Hanson, The impact..., op.cit.

28 W yjeciu waskim importowane dobra posrednie sg bezposrednimi substytutami dobr wytwarzanych
przez rodzimych pracownikoéw. W zwigzku z tym w obrebie danego dziatu dochodzi do zmian w struk-
turze produkcji i zatrudnienia, co moze skutkowa¢ zmianami w relatywnych ptacach. W przypadku off-
shoringu w ujeciu szerokim obserwuje si¢ raczej przesunigcia pomigdzy sektorami, co nie musi ozna-
cza¢ bezposredniego zagrozenia dla produkcji uprzednio wykonywanej przez rodzimych pracownikow.
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miara produktywnosci (4) zostata zastgpiona przez relacje kapital/praca. Sprawdzono
takze wrazliwo$¢ uzyskanych wynikow na zmiany w sposobie pomiaru luki ptacowej
(np. za alternatywe przyjmujac stosunek ptac 0sob z wyzszym wyksztalceniem do ptac
0s6b z wyksztatceniem podstawowym). Rezultaty te s zgodne z wynikami zaprezen-
towanymi w tabeli 1.

5. Podsumowanie

W artykule przedstawiono empiryczna weryfikacje hipotezy o wplywie offshoringu
na luke ptacowa pomiedzy pracownikami wysoko i nisko wykwalifikowanymi. Kwan-
tyfikacja intensywnos$ci procesow offshoringu w poszczegdlnych dziatach byta mozliwa
dzieki wykorzystaniu danych na temat §wiatowych przeptywow miedzygateziowych
(pochodzacych z bazy WIOT).

W pierwszym kroku analizy zidentyfikowano siedem krajéw Unii Europejskie;j,
ktérych udziaty w imporcie dobr posrednich w catosci offshoringu UE sa najwigksze.
Nastepnie oszacowano model regresji, w ktorym zmienna zalezng jest luka ptacowa,
a wérdd zmiennych niezaleznych znalazty si¢ m.in. wskazniki offshoringu. Wyniki
wskazuja, ze w badanej grupie rozwinietych krajéw UE intensywnos$¢ offshoringu jest
pozytywnie powigzana z luka ptacowa, lecz efekt ten nie jest silny. Biorac pod uwage
réznice miedzy tendencjami typowymi dla dziatlow przetworstwa przemystowego oraz
dziatow uslugowych, nalezy stwierdzi¢, ze w przypadku tych pierwszych relacja luka
ptacowa—offshoring nie jest statystycznie istotna.

Nalezy zauwazy¢, ze w przedstawionej analizie wykorzystano dane o charakterze
makroekonomicznym, a tylko na podstawie danych mikroekonomicznych (czyli ptac
konkretnych pracownikow i ich powigzania z charakterystykami indywidualnymi)
mozna sformutowac ostateczne wnioski na temat wptywu dziatalnosci offshoringowe;j
na luke¢ ptacowa lub jego braku. Jest to potencjalny kierunek dalszych badan.
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Zatacznik
Tabela Z1. Wykaz 35 dzialéw wedlug klasyfikacji NACE rev. 1 (ISIC rev. 2)
Symbol
wI\st;St%e 1 =ustugi ;r;g tr‘f::?gf Nazwa podsekcji/dziatu
dziaty

produkcja artykutéw spozywczych; napojow i wyrobow

15t16 0 1 .
tytoniowych

17118 0 1 produkcja wyrobow wilokienniczych i odziezy

19 0 | produkcja skor wyprawionych i wyrobdw ze skor
wyprawionych

20 0 1 produkcja drewna i wyroboéw z drewna oraz z korka
produkcja masy wiloknistej, papieru oraz wyrobow z papieru;

21122 0 1 . . . L
dziatalnos$¢ publikacyjna i poligraficzna

3% 0 | Wytvyar?anie koksu, produktow rafinacji ropy naftowe;j
i paliw jadrowych

24 0 1 produkcja wyrobow chemicznych

25 0 1 produkcja wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych

2% 0 | p?odukcj a wyrobow z pozostatych surowcow
niemetalicznych

27t28 0 1 produkcja metali i wyrobow z metali
produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej

29 0 1 .
niesklasyfikowana

30t33 0 1 produkcja urzadzen elektrycznych i optycznych

34435 0 1 produkcja sprzgtu transportowego

36t37 0 1 produkcja, gdzie indziej niesklasyfikowana
sprzedaz, obsluga i naprawa pojazdow samochodowych

50 1 0 i motocykli; sprzedaz detaliczna paliw do pojazdow
samochodowych
handel hurtowy i komisowy, z wylaczeniem handlu

51 1 0 . . . .
pojazdami samochodowymi, motocyklami
handel detaliczny, z wylaczeniem sprzedazy pojazdéw

52 1 0 samochodowych, motocykli; naprawa artykutéw uzytku
osobistego i domowego

60 1 0 transport ladowy; transport rurociaggowy

61 1 0 transport wodny

62 1 0 transport lotniczy

63 | 0 dziatalno$¢ wspomagajaca transport; dziatalnos$¢ zwigzana
z turystyka

64 1 0 poczta i telekomunikacja

70 1 0 obstuga nieruchomosci
wynajem maszyn i urzadzen bez obstugi oraz wypozyczanie
artykulow uzytku osobistego i domowego, informatyka,

71t74 1 0 : . . S .
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa i dziatalno$¢ gospodarcza
pozostata
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Symbol
NACET 1 =ustugi = prze’mys1 Nazwa podsekcji/dziatu
wszystkie przetworczy
dzialty
AtB 0 0 rolnictwo, towiectwo, le§nictwo i rybactwo
C 0 0 gornictwo 1 wydobywanie
E | 0 yvytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz
i wode
F 1 0 budownictwo
H 1 0 hotele i restauracje
J 1 0 posrednictwo finansowe
administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
L 1 0 ubezpieczenia spoteczne i powszechne ubezpieczenie
zdrowotne
M 1 0 edukacja
N 1 0 ochrona zdrowia i pomoc spoteczna
0 | 0 dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna,
pozostata
p* 1 0 gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikow

Uwagi: *dzialy wylaczone z analizy.
Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych z WIOD.

% %k ok

Offshoring and skilled-unskilled wage gap
in selected EU countries (1995-2009)

Summary

Main aim of this paper is to present the evidence concerning the link between offshoring
and skilled-unskilled wage gap in a group of selected European Union countries (7 countries
with shares in overall EU offshoring above 5%: DEU, GBR, ITA, FRA, NLD, ESP BEL).
The panel is composed of 33 sectors (including manufacturing and services), observed in the
period 1995-2009. Input-output tables are used to measure the intensity offshoring in single
sectors, considered as one of the factors influencing wage gap between skilled and unskilled
workers. The results of the estimated model imply that indeed such a mechanism is plausible,
but the magnitude of the estimated coefficients is small and the effect of offshoring on wages
takes place mainly in the services sectors.
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