Wyréznienie HR Excellence in Research
dla PG na nastepne 3 lata

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Komisja Europejska przekazata decyzje o utrzymaniu
i przedtuzeniu prawa do postugiwania sie wyréznieniem HR dla

Politechniki Gdanskiej na nastepne trzy lata, uznajac realizacje
Strategii HR4R PG za systematyczng i zgodna z opisem w planie
dziatan, za$ same dziatania za cechujace sie wysoka jakoscia.

Po dwdch latach od uzyskania prawa do postugiwania sie logo HR przez PG zespot
asesorow Komisji Europejskiej na podstawie ,Wewnetrznego przegladu wdro-
zenia planu dziatan” oraz ,Raportu samooceny wg listy kontrolnej OTM-R”, a takze
informacji publikowanych na stronie poswieconej Strategii HR4R PG, dokonat oceny
srodokresowej dziatan PG w zakresie wdrazania zasad Karty i Kodeksu Naukowca.

Oceniajacy stwierdzili, ze wdrazanie planu dziatania jest zapewniane w sposdb
rzetelny, systematyczny i projakosciowy, zas logo HR prezentowane na stronach
internetowych w sposdb widoczny. Zachecili PG do kontynuowania podjetych dziatan
i dalszego wdrazania zasad Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania
przy Rekrutacji Pracownikow Naukowych, zyczac sukcesow i aktualizacji Strategii
HR4R za 36 miesiecy.

W ciggu ostatnich dwoch lat Politechnika Gdanska zrealizowata ponad 70 proc. dzia-
far ujetych w Strategii HR4R PG na lata 2016—2019. Zmieniony plan dziatar na lata
2019—-2022 zostat pozytywnie zaopiniowany przez Senat PG i wprowadzony Zarza-
dzeniem Rektora PG nr 29/2019 z 28 sierpnia 2019 roku. Informacje o Strategii HR4R
na PG dostepne sg na stronie: https://pg.edu.pl/excellence-in-research.
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